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CHAMADA PÚBLICA N.° 002/2024 
ATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTOS DOS 

DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO, HABILITAÇÃO, PROPOSTAS TÉCNICA E 
FINANCEIRA/PROGRAMA DE TRABALHO 

Aos 15 (quinze) dias do mês de maio do ano de 2024, às 10h00nin com tolerância de 15 (quinze) minutos, 
na sala de reuniões da Comissão de Licitação da Prefeitura Municipal de Cascavel, sito à Av. Chanceler 
Edson Queiroz, n° 2650 1 Rio Novo 1 Cascavel — Ceará. Reuniram se em sessão pública a Comissão 
Especial de Seleção - CES, composta pelos servidores: Sr. Iranildo Lopes de Oliveira (presidente) e os 
Srs. Renan Brito Almeida, Janmille Moraes Xavier Balbino e Carolina Cruz Prado (membros da 
Comissão). O Presidente da Comissão procedeu com a abertura de sessão pública referente ao processo 
administrativo CHAMADA PÚBLICA N.° 002/2024, que tem como objeto a: CONTRATAÇÃO DE 
ORGANIZAÇÃO SOCIAL, JÁ QUALIFICADA COMO O.S. PARA GESTÃO, 
OPERACIONALIZAÇÃO E EXECUÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DA UNIDADE DE 

• CONVIVÊNCIA DO AUTISTA — UCA NO MUNICÍPIO DE CASCAVEL/CE. Oficializada a abertura 
da sessão, o presidente listou a única organização social presente na sessão, sendo ela: 01. INSTITUTO 
ESPERANÇA - (INSTITUTO DE EXCELENCIA EM SAUDE PUBLICA), inscrita no CNPJ sob o 
n° 10.779.74910001-32, representado legalmente pelo Sr. Igor Bezerra Moreira, inscrita no CPF sob o n° 
019.376.083-52, em ato continuo foi verificada a inviolabilidade dos envelopes de HABILITAÇÃO e 
PROPOSTAS, após a conferência de que estavam lacrados foi realizado pela comissão o ato de abertura 
dos envelopes contendo os documentos de HABILITAÇÃO, os quais foram rubricados e analisados pela 
comissão e o representante presente. Após a análise a comissão declarou o único participante 
HABILITADO por atender todas as exigências do edital. Em seguida foi realizada pela comissão a análi-
se dos documentos constante no envelope n°. 2, relativo as proposta técnicas e financeiras onde a 
comissão fez o mapa de pontuação por critério e final das propostas propostas, conforme especificado 
abaixo: 

1. INSTITUTO ESPERANÇA (INSTITUTO DE EXCELENCIA EM SAUDE PUBLICA) - CNPJ: 
10.779.749/0001-32: 

- .AVALIAÇÃO , 
.,, - 

A -,Comkovação de experiência no gerenciamento de 
unidades de saúde 

Pontos 
Máximos 
por Item 

Pontuação 
Obtida 

Pontuação 
Máxima 

Apresentar comprovação de gerenciamento unidades de saúde há 
mais de 01 ano. 	 ._ 5 

30 30 
Apresentar comprovação de gerenciamento unidades de saúde há 
mais de 02 anos. 

15 

Apresentar comprovação de gerenciamento unidades de saúde há 
mais de OS anos. 

30 	. 

B - Plano estrutural de gestão e produtividade Pontos 
Máximos 

Pontuação Pontuação 
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por Item Obtida Máxima 

Apresenta horários de funcionamento dos serviços das unidades 
de saúde e distribuição de quadro de pessoal. 4 

15 15 

Apresenta produção mensal individual estimada dos profissionais 
envolvidos no processo de assistencial. 

4 

Apresentação de quadro de incremento na produção mensal dos 
serviços de apoio de diagnóstico com o mesmo custo financeiro. 

4 

Proposta de integração da UCA com as Unidades Educacionais 3 

C - Qualidade Objetiva 
Pontos 

Máximos 
por Item 

Pontuação 
Obtida 

Pontuação 
 

Máxima 

Proposta de ampliação dos serviços ofertados respeitando a 
capacidade instalada e a viabilidade financeira (eficiência). 

5 5 5 

D - Qualidade Subjetiva 
Pontos 

Máximos 
por Item 

Pontuação 
Obtida 

Pontuação 
 

Máxima 

Apresenta proposta de implantação / implementação de pesquisa 
de satisfação do usuário acerca do processo de atenção  

5 

10 10 
Apresenta 	proposta 	de 	implantação 	/ 	implementação 	de 
mecanismos de divulgação da organização dos serviços tais 
como: fone, WhatsApp, horário de funcionamento, ações e 
procedimentos disponíveis e direito do paciente em ter 
acompanhante. 

5 

E - Humanização 
Pontos 

Máximos 
por Item 

Pontuação 
Obtida 

Pontuação 
Máxima 

Apresenta proposta com as diretrizes da Política Nacional de 
Humanização - Humaniza SUS tais como: acolhimento, 
ambiência, participação do Conselho de Saúde e valorização do 
trabalhador. 

$ 5 5 

F- Estrutura direta das unidades de saúde 
Pontos 

Máximos 
por Item 

Pontuação 
Obtida 

Pontuação 
Máxima 

Organograma da estrutura administrativa e assistencial com a 
apresentação do perfil dos gestores, habilidades e competências 
necessárias, bem como responsabilidades dos cargos, no mínimo, 

5 5 5 
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até o terceiro nível 

c 
G - Organização dos serviços assistenciais 

Pontos 
Máximos 
por Item 

Pontuação 
Obtida 

Pontuação 
Máxima 

Apresenta detalhamento das atividades para a organização da 
UCA 

5 

10 10 
Apresenta os protocolos clínicos a serem utilizados de acordo 
com o perfil da Unidade de Saúde 

5 

H - Organização dos recursos humanos 
Pontos 

Máximos 
por Item 

Pontuação 
Obtida 

Pontuação 
Máxima 

Apresenta política de Recursos Humanos a ser adotada, contendo: 
processo de seleção, admissão e desligamento. 

2 

10 10 

Política 	de 	Recursos 	Humanos 	contendo: 	processo 	de 
afastamento, férias, atestados, licenças e substituição. 

1 

Política de Recursos Humanos contendo: processo de educação 
permanente. 

2 

Política de Recursos Humanos contendo: processo de segurança 
do trabalho. 

3 

Apresenta política salarial a ser adotada tais como: gratificações, 
beneficios, horas extras, adicional noturno, descanso semanal 
remunerado, entre outros. 

2 

I - Cronograma de implantação e/ou execução das atividades 

. 	 . 

Pontos 
Máximos 
por Item 

Pontuação 
Obtida 

Pontuação 
Máxima 

Apresenta 	cronograma 	de 	implantação 	e/ou 	execução 	das 
atividades previstas em até 30 dias 

10 10 10 

PONTUAÇÃO TOTAL ' 100 100 

CÁLCULOS:  

PONTUAÇÃO PROPOSTA TÉCNICA: 

Observado o seguinte cálculo: NPT = 100/100 x 100 
NPT = 100 
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Presidente missão pecial de Seleção 

enan Brito Almeida 
Membro 

1 O 
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es e Oliveira 
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PONTUÇÃO PROPOSTA FINANCEIRA: 

NPF = R$ 3.727.374,34 x 100 / R$ 3.727.374,34 

NPF = 100 

PONTUÇÃO FINAL — PF (PROPOSTA TÉCNICA E FINANCEIRA): 
Os pesos atribuídos às Propostas Técnica e de Preço são: 

NPT — 0,7 (sete décimos) e 

NPF = 0,3 (três décimos) 

PF. (100 x 0,7) ÷ (100 x 0,3) 

4101 	
PF= 100 

PONTUAÇÃO FINAL =100 PONTOS. 

Em seguida chegou-se ao seguinte resultado: O único participante foi declarado vencedor, qual seja: 
INSTITUTO ESPERANÇA (INSTITUTO DE EXCELENCIA EM SAUDE PUBLICA) - CNPJ: 
10.779.749/0001-32 PONTUAÇÃO FINAL/NOTA FINAL de 100 pontos, sendo o valor mensal 
estimado em R$ 310.614,53 (trezentos e dez mil seiscentos e quatorze reais e cinquenta e três centa-
vos) perfazendo o valor global de RS 7.454.748,68 (sete milhões quatrocentos e cinquenta e quatro 
mil setecentos e quarenta e oito reais e sessenta e oito centavos).  A Comissão indagou ao 
representante presenie se há o intersesse em interpor recurso administrativo contra as decisões proferidas 
e o mesmo respondeu que NÃO e renunciou o prazo recursal. Nada mais havendo a tratar e nem a 
declarar deu-se por 4 encerrada a presente sessão, que para constar foi lavrada a presente Ata, que vai 
assinada, pelos membros da Comissão e representante presente. 

COMISSÃO ESPECIAL DE SELEÇÃO 

Janmille Mes Xavier Balbino 
Membro 

ri', 	 40) 

Carolina ruz Prado 
Membro 

(INSTITU 

LICITANTES: 

'ESPE ' ÇA 
rdXCELENCIA E SAUDE PUBLICA) 
Igor Bezerra Mor ira 
Representante Legal 
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